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Depuis le 01 /04/2021: Directeur régional de la  DREETS  Nouvelle-Aquitaine ( 310 agents
répartis sur Bordeaux, Poitiers et Limoges ).
Les Directions Régionales de l’Economie , de l’Emploi, du Travail et des Solidarités ont été
créées le 01/04/2021 suite à la réforme de l’OTE .  Ce nouveau service régional  fusionne
l’échelon régional des ex-Direccte et les  services ‘cohésion sociale ‘ des ex-DRJSCS . Les
principales  thématiques  d’intervention  de  la  DREETS sont :  la  qualité  de l’emploi  et  des
conditions de travail, le dialogue social, l’insertion des publics en difficultés, la lutte contre la
précarité  ,  l’hébergement  d’urgence,  la  protection  des  personnes vulnérables  ,    l’aide  au
développement des entreprises , la protection des consommateurs et le respect des règles en
matière de concurrence …

 

PARCOURS PROFESSIONNEL

De  septembre 2919 à Mars 2021 :   Directeur Régional de la Direccte Nouvelle-Aquitaine 
( 750 agents ) – 

De   juin  2015   à   août   2019     :  Directeur régional  de la Direccte  Bretagne ( 400 agents ) 

De  janvier  2013  à  mai  2015  :  Directeur-  régional  adjoint  à  la  Direccte  Ile-de-France,
responsable du Pôle « Travail ». Mise en œuvre de la réforme de l’inspection du travail pour
les 500 agents de contrôle d’Île-de-France.

De mars 2010 à décembre 2012 : Directeur de l’Unité Territoriale 67 de la Direccte Alsace

De mars 2007 à février  2010  : Directeur  départemental  du  travail,  de  l’emploi  et  de  la
Formation Professionnelle du Bas-Rhin (Strasbourg-  67) – Développement de nombreux projets en
matière d’insertion par l’activité économique - Création d’un dispositif   de parrainage de cadres
demandeurs  d’emploi  par  des  responsables  RH  -  Médiation  de   conflits  dont  General  Motors
Strasbourg (plus de 1 200 salariés) 

De mai 2003 à février 2007 :  Directeur départemental du travail, de l’emploi et de la formation
professionnelle de l’Eure-et-Loir à la DDTEFP de Chartres (28- Région Centre Val de Loire)
Gestion de PSE sensibles – développement d’actions  de GPEC – projet ‘salon des métiers avec la 
CMA 28 

D’août  2000  à  avril  2003 :  Chargé  de  mission  à  la  Préfecture  de  la  Réunion  (SGAR)  -  en
détachement
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En charge des questions économiques et d’emploi - Mise en œuvre des dispositifs d’aide à l’emploi
prévus  par  la  loi  d’orientation  pour  l’Outre-Mer  du  13/12/2000  -  Suivi  des  fonds  européens
Conception d’une structure de reclassement des emploi-jeunes.

De juillet 1998 à août 2000 : Chef du bureau emploi, formation, insertion au Secrétariat d'Etat à
l'Outre-Mer - en détachement - Gestion du fonds pour l'emploi dans les départements d'Outre-Mer 
-  Préparation  de  la  loi  d'orientation  pour  l'Outre-Mer (études  préalables,  préparation  des  textes
législatifs et réglementaires) - Mise en œuvre d'actions de formations et d'insertion dans les territoires
d'Outre-Mer

De juillet 1996 à juin 1998 : Directeur adjoint à la DTEFP de la Guadeloupe (Pôle « Emploi »)
(Notamment négociation de la c.c des dockers et médiation de nombreux conflits du travail)

De septembre 1992 à juin 1996 : Directeur adjoint à la DTEFP de la Réunion. (Pôle « Travail »)
(Pilotage de l’inspection du travail - Accompagnement des restructurations de l’industrie sucrière -
Participation à la structuration d’un dispositif d’appui à la création d’entreprise par des demandeurs
d’emploi ou bénéficiaires des minima sociaux avec la création d’une antenne réunionnaise de l’ADIE
(Association pour le Droit à l’Initiative Economique) et de la Boutique de Gestion.

De novembre 1989 à août 1992 : Inspecteur du travail à la direction départementale du travail, de
l'emploi  et  de  la  formation  professionnelle  de  la  Guyane  française (Cayenne).  (Création  et
structuration du service d’inspection du travail - Mise en œuvre d’une politique coordonnée de lutte
contre le travail illégal - Contrôle et  suivi du chantier Ariane V à Kourou (plus de 10 000 salariés -
médiation de nombreux conflits collectifs)

D’octobre 1984 à octobre 1989 : Inspecteur du travail à la Direction Départementale du Travail
de l’Emploi et de la Formation professionnelle de la Moselle. (Secteurs bassin houiller et Moselle-
Est)

FORMATIONS

1977 Baccalauréat - Série C 
1980 Diplôme de l'institut d'études politiques de Paris - section service public 
1983-1984 Formation  initiale  d'inspecteur  du  travail   (Institut  national  du  travail,  de

l'emploi et de la formation professionnelle)

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

- Participation aux travaux du groupe "Bertrand Fragonard" (rapport remis  au  Secrétaire d'Etat
à l'Outre-Mer en juillet 1999 : "les départements d'Outre-Mer : un pacte pour l'emploi")  qui a
servi de base pour l’élaboration de la loi d’orientation du 13/12/2000

- Langues : 
Allemand : lu, écrit, parlé
Anglais : lu, écrit, parlé (test TOEIC : 975 points)

- Nomination dans l’Ordre National du Mérite (Chevalier en mai 2000).
- Chevalier dans l’Ordre National  de la Légion d’Honneur  ( juillet 2021 ) 
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